Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
istaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo jstaigos (i§skyrus aukitaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

Vilniaus “Zaros* gimnazija
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
Dmitrij Popov
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
(data)

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Gimnazijoje pilnai jgyvendintas 2015-2020 mety strateginis planas. Sukurta plane numatyta
vieninga jsivertinimo ir vertinimo sistema, kuri skatina mokiniy motyvacija bei atsakomybe uz
savo mokyma(si), tai patvirtina ISorés audito rezultatai ir jsivertinimo grupé€s rezultatai.
Gimnazijos bei atskiry mokiniy pazanga nuolat stebima, mokymo(si) ugdymo kokybé
(akademiniai ir kiti pasiekimai) keiciasi | gergja pus¢ (PUPP, NMPP, Brandos egzaminy
rezultatai, zurnalo “Reitingai” analiz¢).

Mokiniai, baige gimnazija, s€¢kmingai jstoja ir studijuoja aukstosiose mokyklose .

Veikia efektyvi mokiniy poreikiy nustatymo ir socialinés bei psichologinés-pedagoginés
pagalbos sistema (soc.pedagogas-psichologas-mokytojo padéjéjas). Daug démesio skiriama
mokiniy individualioms konsultacijoms (dirbama pagal atskirg grafika). Igyvendinta keletas
patyCiy prevencijos programy, kurios daveé teigiamg rezultatg (vidaus gimnazijos jsivertinimo
iSvados, mokiniy ir tévy anketavimas, individualiis pokalbiai), o pasitaikantys atskiri konflikty
atvejai aptariami ir analizuojami.

Gimnazijos mokytojai skatinami tikslingai kelti savo profesing kvalifikacija. Pedagogai puikiai
moka dirbti komandose, grupése, bendradarbiaudami tarpusavyje ruoSia jvairius projektus ir
programas, inicijuoja Siuolaikisky darbo metody taikyma (iSorés audito vertinimas, seminarai,
mokymai).

Gimnazijos mokytojai jtraukiami j gimnazijos strategijos formavimo procesa. Gimnazija tenkina
mokiniy ir tévy poreikius, visa bendruomené pripazjsta sékmingg gimnazijos pazangos lygi.
Gimnazija auga (2019-2020 m.m. 706 mokiniai, 2020-2021 m.m. 762 mokiniai). Nuotolinis
ugdymas vyksta vieningoje Microsoft Teams platformoje.

I8 50 gimnazijy, geriausiai iSmokanciyjy matematikos, esame 36 vietoje Lietuvoje.




Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir

uzduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
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1.6. Lietuvos 50
gimnazijy geriausiai
iSmokanciy
matematikos 2020
m. — 36 vieta

95,7% , 2020 m.
abiturienty laiké
matematikos
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Gana auksti re-
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egzaming, i$ jy 43,5% ,Reitingai“ Nr.2
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1.7. Strateginio
plano 2021-2025
metams ruosSimas.

2020-12-12 pirmoji
redakcija
2021-01-29 antroji
redakcija

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziku (jei tokiu buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Sporto salés patalpy ir grindy dangos

remontas

Dé¢l savivaldybeés 1Sy trilkumo

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

=

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1,

4.2.

4.3.




11 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 2o 30 4o

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 2o 30 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 3o 40

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 3o 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

PR . Pazymimas
Uzduoc¢iy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1.
7.2.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1.Skatinti aktyvy tévy
dalyvavimg bendruomenés
gyvenime

Sudaroma informacijos
sklaidos sistema,
vykdomos tévy
apklausos, skatinamos
tévy iniciatyvos.

Organizuojami bendri
renginiai, kuriy rezultatai ir
iSvados akivaizdds.

Igyvendinamos prevencings
programos.

8.2. Mokymo diferencijavimas .

AtskleidZiami ir
plétojami individualiis
gebéjimai.

Gimnazijos bendruomeneés
nariai jauciasi saugis, 85 %.
tévy pasitiki gimnazija.




Tenkinami daugumos

mokiniy neformalaus

Svietimo poreikiai.
8.3. Gimnazijos jsivertinimo Laiku pateikiami tyrimy | Sukurtos komandos strateginiy
rezultaty panaudojimas rezultatai ir aktuali tiksly jgyvendinimo stebésenai.
mokyklos veiklos kokybés informacija. Trumpalaikémis uzduotimis
gerinimui. Gimnazijos Isivertinimo sistema formuojamos laikinosios darbo
bendruomenés mikroklimato padeda nustatyti grupés.
tyrimai. gimnazijos veiklos

aspektus.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1.Vilniaus m. mokykla reorganizacijos planas.
9.2.Susirgimy virusu COVID-19 rizika (mokiniy, mokytojy, kity darbuotojy), karantino
pratesimas .
9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)






